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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse II — Infrastrutture per Pistruzione -
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR). Obiettivo specifico 10.8 — “Diffusione della
societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi” - Azione 10.8.6 “Azioni per I’allestimento di centri scolastici digitali
e per favorire Pattrattivita e ’accessibilita anche nelle aree rurali ed interne”. Avviso prot.
n. AOODGEFID/4878 del 17/04/2020 per la realizzazione di smart class per le scuole del
primo ciclo.

CUP 112G20000600007
IC "F. DE ROBERTO"-ZAFFERANA E.
Prot. 0002734 del 02/07/2020 Al Sito Web dell’Istituto
(Uscita) Sezione PON
Sezione Amministrazione trasparente
Agli Atti del Progetto

Verbale esame delle istanze per il reclutamento di personale interno esperto PROGETTISTA e
COLLAUDATORE relativo al progetto 10.8.6A-FESRPON-SI-2020-218 — Realizzazione di smart class
per la scuola del primo ciclo Titolo “Cultura didattica in azione”

Il giorno uno del mese di luglio dell’anno 2020 alle ore 10,00 presso la sede centrale dell’istituzione scolastica,
si riunisce la commissione appositamente nominata per 1’esame delle istanze pervenute e la formulazione della
graduatoria provvisoria, relative al reclutamento del personale interno per le figure di:

1. N.1 Progettista
2. N.1 Collaudatore
Sono presenti :
- Il Dirigente Scolastico, Lucio Pricoco, Presidente;

- I DSGA Carmela Sciacca, Componente con funzione verbalizzante;






- LaProfissa Ornella Oliveri, Componente
- LaProf. Angela Camilla Scuderi, Componente
- L’assistente amministrativa Rosalba Di Bartolo, Componente

Il Presidente comunica che sono pervenute nei termini previsti dall’avv1so le sotto indicate istanze di
partecipazione di cui all’ Avviso prot. n. 2402 del 17/06/2020.

1. Progettista

Cognome ¢ Nome Protocollo RUOLO
Di Grigoli Zelinda 2468 del 22/06/2020 Docente

1. Collaudatore

Cognome e Nome ' Protocollo RUOLO
Di Bernardo Venera 2446 del 20/06/2020 Docente

Si passa all’esame delle istanze di partecipazione e alla valutazione dei curriculum vitae per la figura del Progettista

Di Grigoli Zelinda | Punteggio Ris. all’Istituto
Titoli di studio
Laurea magistrale e/o vecchio ordinamento | Punti 20 20
Certificazioni
Certificazioni Informatiche riconosciute di base | Punti 3 per /
(ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli) certificazione (Max

3 titoli valutabili)
Certificazioni Informatiche avanzate (ECDL Punti 4 per /
Advanced, Eipass Progressive, Brevetti Cisco, certificazione
Brevetti Microsoft) (Max 3

. titoli
valutabili)

Esperienze specifiche
Comprovate esperienze/competenze di Punti 10 per ogni /
progettazione Installazione e collaudo di | esperienza (Max 30
Laboratori informatici e/o attrezzature di | punti)

supporto alla didattica

Incarichi nell’ambito del PNSD Punti 10 /.

Altri titoli

Esperienze in ambito gestione piattaforma PON | Punti 3 per 9

(facilitatore, valutatore, esperto, tutor) esperienza (Max 15

' unti)

Altre esperienze coerenti con I’incarico Punti 2 per ogni /
esperienza (Max 4
punti)

TOTALE 29




Successivamente si passa all’esame delle istanze di partecipazione e alla valutazione dei curriculum vitae per la

figura del Collaudatore

Di Bernardo Venera | Punteggio Ris. all’Istituto
Titoli di studio
Laurea magistrale e/o vecchio ordinamento | Punti 20 /
Certificazioni :
Certificazioni Informatiche riconosciute di base | Punti 3 per 3
(ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli) certificazione (Max

3 titoli valutabili)
Certificazioni Informatiche avanzate (ECDL Punti 4 per /
Advanced, Eipass Progressive, Brevetti Cisco, certificazione
Brevetti Microsoft) Max 3

titoli

valutabili)
Esperienze specifiche
Comprovate esperienze/competenze di Punti 10 per ogni /
progettazione Installazione e collaudo di | esperienza (Max 30
Laboratori informatici efo attrezzature di | punti)
supporto alla didattica
Incarichi nell’ambito del PNSD Punti 10 /
Altri titoli
Esperienze in ambito gestione piattaforma PON | Punti 3 per 12
(facilitatore, valutatore, esperto, tutor) esperienza (Max 15

punti)
Altre esperienze coerenti con I’incarico Punti 2 per ogni /

esperienza (Max 4

punti)
TOTALE 15

La Commissione

VISTE le risultanze sopra descritte, all’unanimita, formula la seguente graduatoria:

GRADUATORIA PROVV VISORIA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO ESPERTO

PROGETTISTA

Cognome e Nome

Punteggio

1 Di Grigoli Zelinda

29

GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO ESPERTO

COLLAUDATORE

Cognome e Nome

Punteggio

1 Di Bernardo Venera

15

Le graduatorie provvisorie saranno affisse all’albo dell’istituzione scolastica in data 02/07/2020

Non avendo argomenti da discutere alla voce “varie ed eventuali” la seduta ¢ tolta alle ore 12,00




Letto, approvato e sottoscritto

I componept della commissione

Asgsde m~a Rosatba Di Bartglo
7S Jont 1
/ /

11 Presidente|— Dirigente Scolastico
Dott. Lucio Bricoco




