
 
 

 

Circolare n.250 

Del 18 marzo 2020 

 

Al  personale ATA  

Alla DSGA 

Al sito 

 

 

Oggetto: Lavoro agile per il personale Amministrativo ed esenzione dal servizio dai plessi di 

Fleri, Milo, Pisano e Sarro per i collaboratori scolastici. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Vista la sospensione delle lezioni prevista dal DPCM del 9 Marzo 2020, attuativo del DL n.6/2020, 

per emergenza sanitaria Coronavirus, in atto fino al 3 aprile p.v. 

 

Considerato che tutti i DPCM, attuativi del DL n. 6/2020, perseguono l’obiettivo di limitare allo 

stretto necessario lo spostamento delle persone al fine di contenere la diffusione dell’epidemia Covid-

19  

  

Considerata la necessità di contenere il più possibile gli spostamenti fisici delle persone, 

 

Viste la nota MIUR prot. 279 dell’8/03/2020 e, in particolare, la nota MI prot. 323 del 10/03/2020 

 

Visto il DPCM del 16 Marzo 2020  

 

informa  che, nella situazione di emergenza sanitaria determinata da infezione da Covid-19 e nella 

condizione di sospensione delle attività didattiche in presenza - ferma restando la necessità di 



 
 

garantire il mantenimento dell’attività indifferibili e che richiedano necessariamente la presenza nel 

luogo di lavoro, si va ad organizzare l’attività del personale ATA  come di seguito indicato: 

 

 Per gli Assistenti Amministrativi da Mercoledi 18 marzo p.v. e fino alla cessazione dello stato 

di emergenza il lavoro agile è la modalità ordinaria di servizio;  

 Per i collaboratori scolastici, avendo provveduto alla pulizia di tutti gli ambienti, sono esentati 

da Mercoledì 18 marzo p.v. e fino a nuove disposizioni dal servizio presso i plessi di Fleri, 

Milo, Pisano e Sarro.  

 

Sarà cura della DSGA attivare una turnazione giornaliera per una sola unità  di collaboratore 

scolastico da destinare al plesso Centrale di Zafferana Etnea. 

 

 

                                                                                                         Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                            Prof. Lucio Pricoco 

                                                                                                   
  


