
 
Circolare n.158 

Del 19 Dicembre 2019 

Ai Docenti  

Al Personale ATA 

Alla DSGA  

Al sito web di Istituto 

Al registro elettronico 

 
Oggetto: Incarico di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.) - Apertura   
                Candidature.   
                            
Si comunica che sono aperte le candidature per l’incarico di Rappresentante dei Lavoratori per la 
Sicurezza (R.L.S.) di Istituto. Si tratta di una figura  prevista dal D.Lgs. 81/08, che svolge le seguenti 
mansioni: 
  
· Viene preventivamente consultato dal Dirigente Scolastico in ordine alla valutazione dei rischi e 
alla designazione di tutti gli addetti alla sicurezza e all’emergenza, nonché all’applicazione delle 
misure di prevenzione e protezione. 
· Ha accesso a tutti i documenti legati alla gestione della sicurezza scolastica. 
· Si fa promotore di proposte e portavoce delle istanze avanzate dagli altri lavoratori in merito ai 
problemi connessi alla salute ed alla sicurezza sul lavoro. 
· Interagisce con gli altri addetti alla sicurezza scolastica e con le autorità e gli Enti competenti. 
· Partecipa alle riunioni periodiche di prevenzione e protezione, ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs. 
81/08. 
  
Per l’espletamento del proprio mandato, ad ogni RLS spettano 40 ore annue di permessi retribuiti, 
distinti da quelli destinati ai membri delle RSU. Il Rappresentante dei Lavoratori inoltre ha il dovere 
di seguire una formazione specifica di 32 ore. 
  
L’incarico di R.L.S. ha, di norma, durata triennale. 
Le candidature dovranno pervenire in segreteria, in forma scritta, tramite posta elettronica 
all’indirizzo ctic860001@istruzione.it entro  Martedi 14 gennaio 2020. 
 
                                                                     Il Dirigente Scolastico 
                                                                                           Prof. Lucio Pricoco 
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